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LINGWAY rejoint le Consortium HR-XML 
 

 
LINGWAY, éditeur de moteurs de recherche spécialisés, notamment dans le domaine des ressources 
humaines rejoint le Consortium HR-XML en tant que « Executive Member ». 
 
Le HR-XML Consortium www.hr-xml.org est un organisme international indépendant et sans but 
lucratif, visant à promouvoir l'échange de données relatives à la gestion des ressources humaines, 
particulièrement pour la structuration des CV. Il regroupe plus de 100 membres (Grandes entreprises 
utilisatrices, éditeurs de logiciels, SSII …) présents dans 22 pays. 
 
Une gamme de logiciels RH compatibles HR-XML 
 
La gamme de logiciels LINGWAY HR Suite et notamment la nouvelle version 4.0 de LINGWAY 
eRecrutement est d’ores et déjà conforme avec le standard de données HR-XML. 
 
« HR-XML est aujourd’hui devenu un standard pour toute application informatique de gestion des 
ressources humaines; par cette adhésion nous souhaitons ainsi contribuer à le développer en France 
et en Europe », indique Bernard Normier, PDG de LINGWAY. 
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A propos de Lingway www.lingway.com : 
 
Editeur de moteurs de recherche spécialisés, LINGWAY s'appuie sur de puissants composants sémantiques 
multilingues - développés notamment dans la cadre de projets de recherche européens et nationaux - et des 
ressources linguistiques métiers pour proposer aux entreprises des solutions d’analyse et de recherche adaptées 
à leurs secteurs d'activités. 
 
LINGWAY commercialise LINGWAY CS, une offre de construction de moteur de recherche sur mesure 
s’appuyant sur LINGWAY KM, une plate-forme de développement intégrée, et LINGWAY HR Suite, une solution 
adaptée aux professionnels des ressources humaines et conforme à HR-XML. 
 
Créée en 2001 et dirigée par Bernard Normier, LINGWAY emploie 25 personnes à Paris et à Nantes. Son capital 
est détenu majoritairement par ses dirigeants et minoritairement par iXcore et Questel. LINGWAY compte 
aujourd’hui une centaine de clients, parmi lesquels Adecco, l’AFNOR, l’APEC, l’INPI, Geopost, le Groupe PSA 
Peugeot-Citroën, Cadremploi et Keljob (Groupe Adenclassifieds), le MINEFI, Pages Jaunes, ProfilSoft, Würth ... 
ainsi que de nombreux partenaires éditeurs ou intégrateurs, tels que Capgemini, Ever, Exalead, HR Access, Meta 
4, Openwide, ProfilSoft, Questel, Sopra … 
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